
Regulamin konkursu na udzielanie świadczeń zdrowotnych w zakresie terapii niestacjonarnej w placówkach służby zdrowia funkcjonujących na terenie miasta – przyjęcie obowiązków udzielenia świadczenia dla osób z terenu Szklarskiej Poręby w 2009 roku 

§ 1
1. Na podstawie Rozdziału I § 1 pkt 1 Uchwały Nr XXX/350/2008  Rady Miejskiej w Szklarskiej Porębie z dnia 30 grudnia 2008 roku w sprawie uchwalenia Miejskiego Programu Profilaktyki i Przeciwdziałania Alkoholizmowi, Narkomanii oraz Przemocy w Rodzinie w Szklarskiej Porębie na rok 2009, Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej jest realizatorem ww Miejskiego Programu Profilaktyki, a tym samym organizatorem konkursów na prowadzenie zajęć profilaktycznych oraz edukacyjno-rozwojowych z dziećmi w świetlicach środowiskowo-terapeutycznych oraz z dziećmi z grupy samopomocowej przy Klubie Integracji Społecznej oraz na prowadzenie poradnictwa dla mieszkańców Szklarskiej Poręby w Punkcie Konsultacyjnym w 2009 roku.
2. Na podstawie ww Uchwały Miejska Komisja Rozwiązywania Problemów Alkoholowych inicjuje, przygotowuje i realizuje Miejski Programu Profilaktyki i Przeciwdziałania Alkoholizmowi, Narkomanii oraz Przemocy w Rodzinie w Szklarskiej Porębie, zatem jej członkowie wchodzą w skład Komisji Konkursowej.
3. W skład Komisji Konkursowej wchodzą:
· Krystyna Jerszyńska – przewodnicząca Komisji
· Iwona Abramowicz – z-ca przewodniczącej Komisji
· Piotr Lepka – sekretarz Komisji
· Elżbieta Pawłowska – członek Komisji
· Mirosław Karpiej – członek Komisji
· Adam Duk- członek Komisji
4. Dla ważności podejmowanych postanowień, zgodnie z § 6 pkt.3 Regulaminu Pracy MKRPA i Komisji Konkursowej niezbędna jest obecność, co najmniej połowy regulaminowego składu Komisji.
5. Komisja podejmuje rozstrzygnięcia zwykłą większością głosów.

6. Pracą Komisji kieruje Przewodniczący Miejskiej Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych. 

§ 2
Celem działania Komisji jest przeprowadzenie analizy złożonych w konkursie ofert na udzielanie świadczeń zdrowotnych w zakresie terapii niestacjonarnej w placówkach służby zdrowia funkcjonujących na terenie miasta – przyjęcie obowiązków udzielenia świadczenia dla osób z terenu Szklarskiej Poręby w 2009 roku.
§ 3
1. Komisja bada oferty pod względem formalnym ( zał. nr 1 do regulaminu ) 
i ocenia  pod względem merytorycznym ( zał. nr 2 do regulaminu ).

2. Postępowanie składa się z dwóch etapów.
3. Oferty dopuszczone do drugiego etapu postępowania muszą spełniać wszystkie wymogi formalne.
§ 4
1. W pierwszym etapie konkursu Komisja Konkursowa:

· stwierdza prawidłowość ogłoszenia konkursu oraz liczbę złożonych ofert,

otwiera koperty z ofertami,

· po otwarciu kopert ocenia oferty pod względem formalnym.
2. W drugim etapie konkursu, Komisja Konkursowa:

· analizuje merytoryczną zawartość ofert,

· dokonuje wyboru najkorzystniejszej ( najkorzystniejszych ) ofert.  
3. Oba etapy odbyć się mogą w jednym terminie.
§ 6
1. Dokonując wyboru najkorzystniejszych ofert Komisja Konkursowa bierze pod uwagę:

· zgodność z założeniami Miejskiego Programu Profilaktyki i Przeciwdziałania Alkoholizmowi, Narkomanii oraz Przemocy w Rodzinie w Szklarskiej Porębie, na rok 2009
· ocenia: spełnienie szczegółowych warunków określonych w zadaniu, posiadane wykształcenie  zapewniające prawidłową realizację zadania oraz posiadane doświadczenie niezbędne do realizacji zadania,
· ocenia również przedstawioną kalkulację kosztów realizacji zadania, w tym 
w odniesieniu do zakresu rzeczowego zadania,
· uwzględnia wysokość środków publicznych przeznaczonych na realizację zadania,
· dotychczasową współpracę podmiotu z gminą.

§ 7

Komisja wskazuje najkorzystniejszą ofertę na podstawie kryteriów określonych                      w ogłoszeniu. 

§ 8

Z przebiegu konkursu  Komisja sporządza protokół, który powinien zawierać:

· imiona i nazwiska członków komisji konkursowej,

· liczbę zgłoszonych ofert, 

· wskazanie ofert najkorzystniejszych,

· ewentualne uwagi członków komisji konkursowej,

· podpisy członków komisji konkursowej,

· decyzja o wyborze najkorzystniejszej oferty. 

 załącznik nr 1 do regulaminu
	I. KRYTERIA OCENY FORMALNEJ:
	TAK
	 NIE

	1.
	Oferta jest złożona przez kwalifikującego się oferenta

	
	

	2.
	Oferta została złożona terminowo i w odpowiednim miejscu

	
	

	3.
	Oferta  jest kompletna i posiada wszystkie wymagane załączniki

	
	

	Podsumowanie- oferta spełnia wszystkie kryteria oceny formalnej:
	
	


Załącznik nr 2 do regulaminu
	II. KRYTERIA OCENY MERYTORYCZNEJ

(punktacja 0-10 pkt.)
	Ilość punktów do przyznania
	Ilość punktów przyznanych

	1.
	Merytoryczna wartość oferty (max. 2 pkt.):


	0 – 2
	

	2.
	Możliwość realizacji zadania przez oferenta (max. 4 pkt.):
· posiadane wykształcenie, ukończone kursy i szkolenia (2 pkt.)

· posiadane doświadczenie niezbędne do realizacji zadania (2 pkt.)

	0 – 4
	

	3.
	Przedstawiona kalkulacja kosztów realizacji zadania, w tym w odniesieniu do zakresu rzeczowego (max. 2 pkt.)
	0 – 2
	

	4.
	Dotychczasowa współpraca z lokalnym samorządem oraz instytucjami – opinie i rekomendacje            (max. 1 pkt.)
	0 – 1
	

	5.
	Inne (max. 1 pkt.)
	0 – 1
	

	Suma punktów - maksymalnie:


	10
	


Załącznik nr 3 do regulaminu
P R O T O K Ó Ł

Z posiedzenia Komisji Konkursowej 

w Szklarskiej Porębie w dniu ................................

Imię i nazwisko
członków Komisji 

1..........................................................

2.........................................................

3...........................................................

.4.........................................................

5...........................................................

6...........................................................

Załączniki:

1. ...................................................................

2. ...................................................................

3. .....................................................................

TREŚĆ      PROTOKOŁU
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Protokół sporządził: ....................................................
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                Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej     Ul. Sikorskiego 8     58-580 Szklarska Poręba

            tel/ fax. 0-75-717-21-46    e-mail: mopsszklarska@interia.pl    www.mops.szklarskaporeba.pl


