MIEJSKI OŚRODEK POMOCY SPOŁECZNEJ

UL. Sikorskiego 8

58-580 Szklarska Poręba

tel. (0-75) 717-21-46; 717 55 43
-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------


Zał. 5


SPRAWOZDANIE
z działalności i wykorzystania środków finansowych w Miejskim Ośrodku Pomocy Społecznej w Szklarskiej Porębie w I półroczu 2007 roku
Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Szklarskiej Porębie powstał na mocy Uchwały Miejskiej Rady Narodowej w Szklarskiej Porębie Nr XI/59/90 z dnia 30 marca 1990 r.

Dnia 26 września 2006 r. Uchwałą Nr LI/575/06 Rady Miejskiej W Szklarskiej Porębie podjęto nowy statut Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Szklarskiej Porębie.

Celem działania Ośrodka jest wspieranie osób i rodzin zamieszkałych na terenie Szklarskiej Poręby w wysiłkach zmierzających do uzyskania samodzielności i do życia w warunkach nieuwłaczających godności człowieka. Ponadto celem Ośrodka jest wzmożenie opieki nad dziećmi i innymi osobami znajdującymi się w trudnej sytuacji rodzinnej, społecznej i ekonomicznej z powodu alkoholizmu, narkomanii, przemocy w rodzinie, wykluczenia społecznego czy też z powodu niemożności wyegzekwowania świadczeń alimentacyjnych 

Ośrodek realizuje zadania własne i zlecone gminie z zakresu pomocy społecznej, świadczeń rodzinnych, zaliczki alimentacyjnej, oraz programu „Posiłek dla potrzebujących”. Ponadto podejmuje zadania wynikające z innych rządowych programów pomocy i ustaw, mających na celu ochronę poziomu życia osób i rodzin oraz wdraża działania wynikające z rozeznanych potrzeb społeczności lokalnej. Wśród nich na plan pierwszy wysuwa się Miejski Programu Profilaktyki i Przeciwdziałania Alkoholizmowi, Narkomanii i Przemocy w Rodzinie w Szklarskiej Porębie, na rok 2007

Do zadań Ośrodka należy w szczególności:

1. analiza i ocena zjawisk, rodzących zapotrzebowanie na pomoc społeczną;

2. realizowanie zadań wynikających z rozeznanych potrzeb społecznych,

3. realizowanie zadań wynikających z Miejskiego Programu Profilaktyki i Przeciwdziałaniu Alkoholizmowi, Narkomanii i Przemocy w Rodzinie.

4. rozwijanie nowych form pomocy społecznej i samopomocy w ramach zidentyfikowanych potrzeb,

5. prowadzenie i rozwój niezbędnej infrastruktury socjalnej,

6. praca socjalna rozumiana jako działalność zawodowa skierowana na udzielanie pomocy osobom i rodzinom w uzyskaniu zdolności do właściwego funkcjonowania w społeczeństwie oraz inspirowanie i tworzenie warunków sprzyjających temu celowi, a także podejmowanie działań profilaktycznych,

7. pobudzanie społecznej aktywności i samodzielności w zaspokajaniu niezbędnych potrzeb życiowych osób i rodzin,

8. świadczenie usług przewidzianych ustawą o pomocy społecznej oraz innymi przepisami,

9. przyznawanie i realizowanie przewidzianych ustawą o pomocy społecznej świadczeń pieniężnych i niepieniężnych,

10. prowadzenie postępowania administracyjnego w sprawach indywidualnych z zakresu świadczeń rodzinnych,

11. prowadzenie postępowania wobec dłużników alimentacyjnych, postępowania w sprawach zaliczek alimentacyjnych,

12. prowadzenie świetlic środowiskowych, 

13. koordynowanie działań realizowanych przez organizacje pozarządowe i inne podmioty realizujące zadania z zakresu pomocy społecznej.

Ośrodek współdziała z Komisjami Rady Miejskiej i Miejską Komisją Rozwiązywania Problemów Alkoholowych, a także z istniejącymi na terenie Szklarskiej Poręby instytucjami, organizacjami społecznymi, Kościołem Katolickim, innymi kościołami i związkami wyznaniowymi, fundacjami, stowarzyszeniami, pracodawcami oraz osobami prawnymi i fizycznymi w celu realizacji zadań z zakresu pomocy społecznej. 

Powyższe zadania realizuje zespół pracowników liczący 16 osób. Ośrodkiem kieruje i reprezentuje go na zewnątrz kierownik, który odpowiada za jego działalność oraz prawidłową realizację powierzonych zadań. Kierownik Ośrodka wykonuje swoje obowiązki przy pomocy głównego księgowego.

Struktura organizacyjna Ośrodka określona jest w jego Regulaminie organizacyjnym. Kierownik Ośrodka upoważniony jest przez Burmistrza do wydawania decyzji administracyjnych w indywidualnych sprawach z zakresu pomocy społecznej należących do właściwości gminy, w indywidualnych sprawach z zakresu świadczeń rodzinnych, do prowadzenie postępowania wobec dłużników alimentacyjnych, postępowania w sprawach zaliczek alimentacyjnych oraz do innych zadań przekazanych Ośrodkowi do realizacji.

Gospodarka finansowa Ośrodka prowadzona jest na podstawie przepisów ustawy z dnia 30 czerwca 2005 r. o finansach publicznych ( Dz. U. Nr 249, poz. 2104, z późn. zm. ), a działalność Ośrodka jest finansowana w zakresie zadań własnych ze środków budżetu Miasta Szklarska Poręba oraz w zakresie zadań zleconych ze środków przekazanych przez administrację rządową na ich realizację.

Zadania z zakresu pomocy społecznej realizowane są przez pracowników socjalnych. Pracownicy socjalni prowadzą z klientem pracę socjalną, przeprowadzają wywiad środowiskowy, podpisują kontrakty socjalne, piszą programy dotyczące wychodzenia z bezdomności oraz diagnozują potrzeby wnioskodawców, by w konsekwencji opracować wraz z klientem indywidualne programy przezwyciężania trudności życiowych. 
Od maja 2004 roku w strukturę Ośrodka wchodzi dział świadczeń rodzinnych, realizujący zadania własne Gminy, a wynikające z ustawy o świadczeniach rodzinnych, o postępowaniu wobec dłużników alimentacyjnych i zaliczce alimentacyjnej. Zadania z tego zakresu wypełnia dwóch pracowników działu: administrator świadczeń rodzinnych i  administrator-kasjer. Kolejny administrator przygotowuje decyzje z działu pomocy społecznej a na ich podstawie listy wypłat, odpowiedzialny jest również za pracę sekretariatu ośrodka pomocy. W dziale finansowo kadrowym pracują kolejne dwie osoby, główny księgowy oraz specjalista ds. finansowo- kadrowych. Stanowiska pracownicze w Ośrodku obejmują etat osoby sprzątającej i konserwatora.

W strukturze organizacyjnej Ośrodka Pomocy Społecznej od dwóch lat znajdują się dwie świetlice środowiskowo-terapeutyczne. Bezpośredni nadzór nad świetlicami ma kierownik ośrodka, któremu podlega kierownik świetlic, pracujący jednocześnie jako wychowawca w jednej z placówek. W każdej z placówek środowiskowo-terapeutycznych zatrudnionych jest dwóch wychowawców.
Świetlice świadczą pomoc pedagogiczno – wychowawczą oraz terapeutyczną dzieciom ze środowisk zagrożonych problemem alkoholowym, niewydolnych wychowawczo, dysfunkcyjnych i zagrożonych wykluczeniem społecznym. Wszelkie działania ukierunkowane są na szeroko rozumiane przeciwdziałanie niedostosowaniu społecznemu dzieci i młodzieży. Świetlice wspomagają funkcje rodziny poprzez zajęcia odbywające się 6 razy w tygodniu, w trakcie których dzieci korzystają z posiłków, pomocy przy odrabianiu lekcji, z terapii prowadzonej przez wykwalifikowanych pracowników. Dzieci mogą korzystać ponadto z pomocy psychologa.


Dział pomocy społecznej ośrodka ukierunkowany jest na pracę z rodziną i osobą znajdującą się w trudnej sytuacji życiowej i materialnej. Różnego rodzaju świadczenia udzielane są po wnikliwej analizie każdego zgłoszonego przypadku, na podstawie wywiadu środowiskowego przeprowadzonego przez pracownika socjalnego. Pomoc udzielana jest w formie pieniężnej, w naturze, usługach i pracy socjalnej. Świadczenia mają charakter stały, okresowy lub jednorazowy. Praca socjalna nastawiona jest na zmotywowanie do usamodzielnienia się, poprawy sytuacji życiowej oraz na integrację osób potrzebujących wsparcia ze środowiskiem.


Prawo do świadczeń pomocy społecznej przysługuje:

- osobie samotnej, której dochód nie przekracza kwoty 477,- zł, zwanej dalej „kryterium dochodowym”,

- osobie w rodzinie, w której dochód na osobę nie przekracza kwoty 351,- zł, zwanej dalej „kryterium dochodowym”,

- rodzinie, w której dochód nie przekracza sumy kwot kryterium dochodowego na osobę w rodzinie, zwane dalej kryterium dochodowym,

- w przypadku udzielania pomocy w ramach programu „Posiłek dla potrzebujących” w postaci posiłków oraz zasiłków celowych pomoc ta przysługuje, jeżeli dochód na osobę w rodzinie nie przekracza 150% kryterium dochodowego.

Ośrodek w I półroczu roku 2007 objął pomocą wynikającą z ustawy o pomocy społecznej 347 gospodarstw domowych, co daje 666 osób objętych opieką. Powody przyznania pomocy przedstawia załączona tabela. (W jednej rodzinie może wystąpić kilka powodów).
Tabela Nr 1

	Powód przyznania pomocy rodzinie
	Liczba rodzin
	 Liczba osób w rodzinach

	UBÓSTWO
	1
	207
	385

	SIEROCTWO
	2
	2
	4

	BEZDOMNOŚĆ
	3
	13
	16

	POTRZEBA OCHRONY MACIERZYŃSTWA
	4
	23
	87

	w tym:

wielodzietność


	5
	0
	0

	BEZROBOCIE
	6
	265
	541

	NIEPEŁNOSPRAWNOŚĆ
	7
	115
	184

	DŁUGOTRWAŁA LUB CIĘŻKA CHOROBA
	8  
	84
	128

	BEZRADNOŚĆ W SPRAWACH OPIEK - WYCH. I PROWADZENIA GOSPODARSTWA DOMOWEGO - OGÓŁEM
	9
	69
	227

	W  TYM:

               RODZINY NIEPEŁNE
	10
	59
	175

	                 RODZINY WIELODZIETNE   
	11
	12
	62

	PRZEMOC W RODZINIE
	12
	1
	5

	ALKOHOLIZM
	13
	25
	30

	NARKOMANIA
	14
	2
	2

	TRUDNOŚCI W PRZYSTOSOWANIU DO ŻYCIA PO OPUSZCZENIU ZAKŁADU KARNEGO
	15
	3
	3

	BRAK UMIEJĘTNOŚCI W PRZYSTOSOWANIU DO ŻYCIA MŁODZIEŻY OPUSZCZAJĄCEJ PLACÓWKI OPIEKUŃCZO - WYCHOWAWCZE
	16
	0
	0

	TRUDNOŚCI W INTEGRACJI OSÓB, KTÓRE OTRZYMAŁY STATUS UCHODŹCY
	17
	0
	0

	ZDARZENIE LOSOWE
	18
	7
	15

	SYTUACJA KRYZYSOWA
	19
	0
	0

	KLĘSKA ŻYWIOŁOWA LUB EKOLOGICZNA
	20
	0
	0


Ponadto różnego rodzaju świadczenia rodzinne i zaliczkę alimentacyjną pobierało w tym czasie 466 rodzin. 

Ośrodek Pomocy Społecznej w Szklarskiej Porębie podjął także działania dotyczące aktywizacji mieszkańców Szklarskiej Poręby Dolnej na podstawie przygotowanej Mapy zasobów i potrzeb dla tego rejonu miasta.
Wyniki badań ankietowych oraz obserwacja własna pozwoliły określić zasadnicze problemy i ustalić ogólny schemat postępowania, stwierdzono:

a) brak poczucia integracji społeczności oraz brak przestrzeni, do wspólnych spotkań;

b) brak propozycji spędzania czasu wolnego dla młodzieży, w szczególności przestrzeni do przeprowadzania zajęć sportowych

c) poczucie wyizolowania i braku zainteresowania sytuacją mieszkańców Szklarskiej Poręby Dolnej.

Odpowiedzią diagnozę było zainicjowanie przez ośrodek przy udziale Radnych Miejskich i lokalnych liderów cyklu spotkań integrujących i promujących wspólne działania i idee partnerstwa. Spotkania integrujące osoby starsze, samotne i schorowane, dzieci i młodzież oraz wszystkich chętnych odbywały się przy okazji różnych uroczystości, stających się pretekstem do spotkań. Odbyła się między innymi: Dzień Babci, Dzień Kobiet, Śniadanie Wielkanocne, Dzień Matki, wspólne sprzątanie ziemi oraz Walońska Majówka.

Ośrodek udostępnił na działania wynikające z podpisanego Porozumienia Partnerskiego Zdolna Dolna, pomieszczenia Świetlicy Środowiskowo-Terapeutycznej „Cegiełka” przy ul. Kolejowej 22, w Szklarskiej Porębie Dolnej.


Ponadto Ośrodek podjął działania i uzyskał akceptację Burmistrza Szklarskiej Poręby oraz wsparcie finansowe Miejskiej Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych, na zaadaptowanie pomieszczeń przylegających do świetlicy. Pomieszczenia te będą służyć społeczności lokalnej – będzie tam sala rekreacyjno - gimnastyczna, pomieszczenie do spotkań i szkoleń, filia punktu konsultacyjnego, punkt wydawania posiłków z kuchnią, magazynek i toalety. Baza ta ma być udostępniona zgodnie z podpisanym Porozumieniem Partnerskim Zdolna Dolna, na cele aktywizujące i integrujące społeczność, w tym na różne formy spędzania wolnego czasu. Tam również w roku 2008, ośrodek pomocy zamierza uruchomić Klub Integracji Społecznej dla wszystkich mieszkańców Szklarskiej Poręby. W I półroczu 2007 roku współuczestniczono ponadto w pracach projektowych związanych z ubieganiem się o środki na budowę boiska z programu „Blisko boisko”, które usytuowane byłoby w Szklarskiej Porębie Dolnej. Wniosek o dotację, oparto na analizie materiałów zebranych i opracowanych przez pracowników Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej zebranych w Mapie zasobów i potrzeb dla Szklarskiej Poręby Dolnej.

W ramach rozpoznanych potrzeb – potrzeby integracji i aktywizacji społecznej, ośrodek pomocy zaangażował się do budowania lokalnej koalicji, przy współudziale liderów społeczności Szklarskiej Poręby Dolnej. Powstały Partnerstwa udokumentowane podpisanymi porozumieniami, ale także koalicje zawiązywane do poszczególnych działań. W dniu 07 kwietnia 2007 roku oficjalnie złożono podpisy pod wcześniej przygotowanym porozumieniem Zdolna Dolna, którego Partnerzy zobowiązali się do:
· Partnerskiego opracowania i wdrożenia Mapy potrzeb i zasobów oraz wynikających z niej planów działania dla Szklarskiej Poręby Dolnej,

· Aktywizacji społeczności lokalnej oraz zwiększenia wpływów społeczności lokalnych na podejmowane decyzje dotyczące inwestycji i kierunków rozwoju regionu Szklarskiej Poręby Dolnej,

· Podejmowania działań na rzecz integracji lokalnej społeczności (organizowania wspólnych świąt, imprez, spotkań, akcji itp.)

· Współpracy przy rozwiązywaniu problemów społecznych i ekologicznych,

· Promowania rozwiązań przyczyniających się do poprawy jakości życia mieszkańców Szklarskiej Poręby Dolnej,

· Prowadzenia wspólnych działań promocyjnych,

· Budowania zasad i form porozumienia między sektorami organizacji pozarządowych, samorządów lokalnych oraz sektorem biznesu i nauki,

· Stworzenia systemu przepływu informacji, 

· Pozyskiwania środków finansowych na realizację projektów Partnerstwa,

· Zabezpieczenia terenów cennych przyrodniczo,

· Działania na rzecz terenów rekreacyjnych,

· Działania na rzecz poprawy bezpieczeństwa mieszkańców,

· Kreowania oraz wspieranie projektów służących zrównoważonemu rozwojowi Szklarskiej Poręby Dolnej.
Uczestnictwo w Partnerstwie opiera się na zasadzie dobrowolności udziału i na otwartości na nowych Partnerów, równości uczestników wobec siebie, wspólnej odpowiedzialności partnerów. 
Poza cyklem działań aktywizujących i integrujących lokalną społeczność oraz serii spotkań związanych z Koalicjami i projektowaniem działań ośrodek wraz z Koalicjantami aktywizuje Stowarzyszenia i prywatnych przedsiębiorców, organizując spotkania szkoleniowe z Fundacją Merkury. Odbyły się już dwa spotkania – następnych 6 przewidzianych jest do końca tego roku. Do promowania tych spotkań pozyskaliśmy Prezesa Stowarzyszenia „Nasze Miasto” Wojciecha Grzybowskiego oraz redaktora Głosu Szklarskiej Poręby – lokalnej gazety internetowej, Panią Marzenę Czarnecką. 

Zainicjowano także, przy współpracy terapeuty Punktu Konsultacyjnego, wydzielenie się grupy samopomocowej AA, z już funkcjonującej grupy terapeutycznej, pośredniczono także przy rozmowach w sprawie udostępnienia lokalu. Grupa wsparcia dla niepijących alkoholików spotyka się, co sobotę w „Domu na Białce”. Ponadto została rozpoznana potrzeba stworzenia grupy samopomocowej dla matek z dziećmi autystycznymi, które mają indywidualny tok nauczania. Prowadzone są rozmowy z psychologiem, który w czasie spotkań samopomocowych dla kobiet objąłby opieką dzieci i poprowadził zajęcia grupowe zajęcia socjalizujące. 


W trakcie pierwszego półrocza 2007 roku, ośrodek pomocy przy ścisłej współpracy z Urzędem Miejskim i PUP w Jeleniej Górze prowadził działania aktywizujące dla osób bezrobotnych i pobierających świadczenia na mocy ustawy o pomocy społecznej i ustawy o dłużnikach alimentacyjnych oraz zaliczce alimentacyjnej, w ramach prac społecznie użytecznych i robót publicznych. W samym ośrodku pomocy dano zatrudnienie w ramach prac społecznie użytecznych trzem osobom bezrobotnym.
Zestawienie szczegółowe zrealizowanych wydatków wg. działów i paragrafów.

ZADANIA ZLECONE GMINOM
Dział 852 Rozdział 85212

1. § 3110 Świadczenia rodzinne i zaliczka alimentacyjna:
707.642,70,-
tj.39,35% planu

Zasiłki rodzinne wraz z dodatkami



559.982,50,-

Z pomocy tej skorzystało 467 rodzin

Zaliczka alimentacyjna:




144.100,-

Z pomocy tej skorzystało 68 rodzin.

2. § 4010 Wydatki na wynagrodzenia osobowe:

16.229,01,-
tj.47,02% planu.

3. § 4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne:

904,73,-
tj.99,97% planu.

4. § 4110 Wydatki na ubezpieczenie społeczne:

2.865,09,-
tj.44,80% planu.

5. § 4120 Wydatki na Fundusz Pracy:


392,-

tj.45,27% planu

6. § 4210 Zakup materiałów i wyposażenia


0,-

tj.0,00% planu


Zakup nowych druków z zakresu świadczeń rodzinnych planowany jest w miesiącu lipcu.
7. § 4300 Zakup usług pozostałych:



260,32,-
tj.11,83% planu.

Zakup usług pocztowych




173,24
Naprawa kserokopiarki




87,08

8. § 4370 Opłaty za tel. Stacjonarny



0,-

tj.0,00% planu

9. § 4700 Szkolenie pracowników



364,-

tj.46,67% planu

10. § 4750 Zakup akcesoriów komputerowych

1.226,10
tj.94,32% planu

Wydatki w całym dziale 85212:

729.884,90,-
tj.39,50% planu.

Dział 852 Rozdział 85214
11.§ 3110 Zasiłki i pomoc w naturze:


300.829,44,-
tj.49,89%planu


Zasiłki stałe – przyznano 55 osobom na kwotę

113.648,93,-
tj.50,96% planu

Jest to świadczenie wypłacane osobom: posiadającym orzeczenie o umiarkowanym lub znacznym stopniu niepełnosprawności, osobom, które osiągnęły odpowiedni wiek, lecz nie nabyły uprawnień emerytalnych i nie posiadają dochodu, osobom całkowicie niezdolnym do pracy (decyzją ZUS), które otrzymały odmowę wypłaty świadczeń z ZUS.
Kwota świadczenia uzależniona jest od dochodu i struktury rodziny, nie może być jednak niższa niż 30,- zł, maksymalnie 444,- zł. Zasiłek przyznawany jest na czas orzeczonej niepełnosprawności lub do momentu nabycia uprawnień z ZUS.

Zasiłki okresowe – przyznano 288 osobom na kwotę
187.180,51,-
tj.49,26% planu
Jest to świadczenie przyznawane ze względu na długotrwałą chorobę, niepełnosprawność, bezrobocie, ubóstwo, wielodzietność, ochronę macierzyństwa, bezradność w prowadzeniu gospodarstwa domowego w rodzinach niepełnych.

Wysokość zasiłku uzależniona jest od dochodu i struktury rodziny, przyznawany jest na okres 3-4 miesięcy. Minimalna kwota nie może być niższa niż 20,- zł.

Dział 852 Rozdział 85213

12.§ 4130 Składki na ubezpieczenie zdrowotne:

10.401,77,-
tj.43,34% planu

Środki przeznaczone na opłacenie składek zdrowotnych osób pobierających świadczenia w postaci zasiłku stałego oraz świadczenia pielęgnacyjnego a nieposiadających uprawnień do tego ubezpieczenia z innego tytułu. W  I półroczu 2007 roku opłacono składki za 52 osoby.

Dział 852 Rozdział 85295

13.§ 3110 Wydatki w ramach Programu „Pomoc Państwa w Zakresie Dożywiania”


Wieloletni program „Pomoc Państwa w Zakresie Dożywiania” jest współfinansowany przez Gminę i Państwo w proporcjach 40/60 %.
Z środków tych finansowane są obiady w szkołach i przedszkolach. W ramach programu przygotowywany jest również tzw. gorący posiłek w postaci: 500 g zupy, 100 g pieczywa i 100 g wkładki mięsnej. Wydawany jest on osobom uprawnionym w siedzibie ośrodka. W chwili obecnej trwa remont pomieszczenia na ul. Kolejowej 22, w celu otworzenia kolejnego punktu wydawania posiłków dla mieszkańców Szklarskiej Poręby Dolnej, którzy z uwagi na chorobę i  niepełnosprawność nie są w stanie przyjść po posiłek do Ośrodka.
Koszty programu „Pomoc Państwa w Zakresie Dożywiania” w części finansowanej z dotacji celowej:






22.495,13
tj.36,40% planu

Przedszkola:






1.218,-

Szkoły:






12.559,13

Gorący posiłek:





8.718,-

Całkowity koszt posiłków, liczbę posiłków oraz liczbę osób korzystających z tej formy pomocy przedstawia tab. Nr 2.

Dział 852 Rozdział 85228

14.§ 4300 Zakup usług opiekuńczych


3.738,-

tj.37,38% planu

Środki przeznaczone na zakup usług opiekuńczych specjalistycznych dla osób z zaburzeniami psychicznymi. Z pomocy tej korzysta jedna osoba w wymiarze 4 godzin dziennie w dni robocze. Koszt jednej godziny usługi opiekuńczej specjalistycznej wynosił 8,50 zł.

Dział 852 Rozdział 85278

15.§ 3110 Zasiłki celowe na usuwanie skutków klęsk żywiołowych.

Dotacja celowa przyznana na usuwanie skutków wichury, jaka nawiedziła naszą gminę w styczniu 2007 roku. Pomocą tą objęto 4 rodziny. Każdej z rodzin wypłacono jednorazowy zasiłek w wysokości od 3.000,- do 4.500,- złotych, po wcześniejszej wizji lokalnej z udziałem komisji do szacowania strat powołanej Zarządzeniem Nr 0151/27/07 Burmistrza Szklarskiej Poręby z dnia 2 lutego 2007 roku.
Łączne wydatki:





15.500,-
tj.64,58% planu.

ZADANIA WŁASNE GMINY

Dział 852 Rozdział 85214

16.. § 3110 Zasiłki i pomoc w naturze


89.149,68,-
tj.44,57% planu

W ramach tych zadań przyznano pomoc w formie zasiłku celowego na pokrycie niezbędnych potrzeb bytowych, kosztów utrzymania mieszkania, opału, odzieży, lekarstw. Pomoc uzyskują również osoby, których dotknęło zdarzenie losowe np. pożar mieszkania.
Z pomocy tej skorzystało 290 osób w kwocie:

44.588,20,-

Pokryto koszty pobytu w schronisku dla dwóch osób bezdomnych z terenu Gminy:









2.416,-
Pokryto koszty pochówku osoby bezdomnej zgodnie z Uchwałą Nr XLVIII/532/06 Rady Miejskiej w Szklarskiej Porębie z dnia 31 maja 2006 roku.


2.609,73
Koszty programu „Pomoc Państwa w Zakresie Dożywiania” w części finansowanej ze środków gminy:





39.535,75
Przedszkola:






1.972,-

Szkoły:






21.177,75

Gorący posiłek:





11.526,-

Zasiłki na zakup posiłków:




4.860,-

Poniższa tabela przedstawia realizację programu w formie posiłku z uwzględnieniem finansowania przez Gminę jak również z dotacji.

Tabela Nr 2
	Pomoc w formie posiłku w I półroczu 2007 r.
	
	
	

	
	OGÓŁEM
	dzieci do lat 7
	uczniowie
	pozostałe osoby

	liczba osób korzystających z posiłków
	199
	24
	104
	71

	liczba posiłków
	16 485
	937
	8 800
	6 748

	koszt posiłków
	57 171
	3 190
	33 737
	20 244


17.§ 4300 Dowóz obiadów z ZSO do SP Nr 1

2.328,-

tj.40,00% planu

Miesięczny koszt dowozu obiadów wynosi 732,- zł. z czego 150,- zł zwraca SP Nr 1 w ramach porozumienia za dzieci nie objęte finansowaniem z MOPS.
Dział 852 Rozdział 85202

18. § 4330 Odpłatność za pobyt w DPS


35.753,86-
tj.53,36% planu

Od początku 2007 roku w Domach Pomocy Społecznej przebywają cztery osoby z terenu Gminy, które z powodu wieku, choroby lub niepełnosprawności nie są w stanie samodzielnie funkcjonować w codziennym życiu. Koszty pobytu w DPS pokrywa zainteresowany w wysokości 70 % swojego dochodu. Pozostałą kwotę do wysokości kosztów utrzymania w placówce dopłaca Gmina.
Dział 852 Rozdział 85228

19.§ 4300 Zakup usług opiekuńczych


11.250,-
tj.59,21% planu

Usługi opiekuńcze obejmują pomoc w zaspokajaniu codziennych potrzeb życiowych, podstawową opiekę higieniczną oraz podtrzymaniu kontaktu z otoczeniem.

Pomoc w postaci usług opiekuńczych przyznano 7 osobom, w zależności od potrzeb od 1 do 4 godzin dziennie od poniedziałku do piątku. Osoby korzystające z tej formy pomocy są zobowiązane do ponoszenia częściowej odpłatności za usługi w zależności od dochodu zgodnie z Uchwałą Nr XLIX/545/06 Rady Miejskiej w Szklarskiej Porębie z dnia 30 czerwca 2006 roku.
KOSZTY UTRZYMANIA OŚRODKA
Dział 852 Rozdział 85219
Na realizację zadań przez Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej, jego utrzymanie, płace pracowników oraz zakup materiałów i wyposażenia przyznawana została dotacja z Budżetu Gminy, oraz dotacja z Budżetu Państwa w związku z realizacją przez Ośrodek zadań zleconych.

Gmina ze swoich środków przeznaczyła kwotę 357.543,- natomiast dotacja z Budżetu Państwa wynosi 125.900,-.

- Wydatki płacowe - 

20.. § 4010 Wynagrodzenia osobowe:


135.483,06
tj.43,34% planu
21.§ 4040 Dodatkowe wynagr. roczne:


23.856,46,-
tj.100% planu 

22.§ 4110 Ubezpieczenie społeczne:



24.266,53
tj.41,59% planu 

23.§ 4120 Składki na Fundusz Pracy:


3.368,23
tj.42,57% planu

- Wydatki pozapłacowe – 

24. § 4210 Zakup materiałów i wyposażenia

11.757,10,-
tj.77,86% planu

a) druki






1.164,21

b) art. czystościowe i gospodarcze



3.747,13
c) art. biurowe






756,35

d) wydawnictwa fachowe




3.211,06
e) art. remontowe





2.338,35
f) znaczki






540,-

25.§ 4260 Zakup energii:




6.163,39
tj.57,07% planu

a) centralne ogrzewanie




4.234,72
b) energia elektryczna




1.817,30
c) woda






111,37
26. § 4270 Zakup usług remontowych


5.381,60
tj.64,07% planu

Przeprowadzono remont instalacji elektrycznej w pomieszczeniu świadczeń rodzinnych oraz rozpoczęto remont pomieszczenia przeznaczonego na punkt wydawania posiłków na ul. Kolejowej 22.
27.§ 4280 Zakup usług zdrowotnych:


245,20

tj.81,73% planu

28. § 4300 Zakup usług pozostałych:


10.253,77
tj.57,84% planu

a) obsługa informatyczna




2.928,-
b) opłaty pocztowe





40,90
c) wynagr. zarządcy budynku



732,36
d) abonament RTV





116,40
e) prowizje bankowe





3.564,40
f) obsługa prawna





2.135,-
g) wywóz nieczystości




35,88
h) montaż i uruchomienie centrali telefonicznej

305,-
i) usługi BHP






200,-

j) pieczątki, dorobienie kluczy



195,83

29. § 4350 Zakup usług internetowych


358,68

tj.49,96% planu

30. § 4360 Opłaty za tel. komórkowy


1.657,69
tj.87,25% planu

W związku z trwającymi remontami wystąpiła konieczność odbycia wielu rozmów z wykonawcą jak i z dostawcami materiałów.
31. § 4370 Opłaty za tel. stacjonarny



921,63

tj.30,72% planu
32. § 4410 Podróże służbowe krajowe


2.942,24,-
tj.58,84% planu

a) delegacje 






1.526,28
b) ryczałty samochodowe na jazdy lokalne dla pracowników socjalnych i

   kierownika ośrodka





1463,96,-

33. § 4430 Różne opłaty i składki



490,-

tj.81,67% planu

Koszty ubezpieczenia pomieszczeń ośrodka wraz z wyposażeniem.
34. § 4440 Odpis na ZFŚS




7.605,-

tj.79,33% planu

35. § 4480 Podatek od nieruchomości


772,-

tj.50,13% planu

36. § 3020 Świadczenia na rzecz  pracownika  nie zaliczane do wynagrodzeń:









1.236,72,-
tj. 44,17% planu

Wypłacono pracownikom socjalnym ekwiwalent za używanie odzieży osobistej oraz zwrócono koszty prania konserwatorowi, sprzątaczce i pracownikom socjalnym.
37. § 4520 Opłata za trwały zarząd



790,80

tj.99,97% planu
38. § 4700 Szkolenie pracowników



1.794,-

tj.89,70% planu
39. § 4740 Zakup papieru do drukarki i kserokopiarki
481,96

tj.96,39% planu
CAŁKOWITY KOSZT UTRZYMANIA OŚRODKA
239.826,06,-
tj.49,61% planu
DOCHODY

Dział 852 Rozdział 85228

1. § 0830 Wpływy z usług




2.062,91
tj.51,57% planu

Zgodnie z cytowaną uchwałą wpływy z usług obejmują opłaty pobierane od osób korzystających z usług opiekuńczych. W zależności od dochodu ich odpłatność kształtuje się na poziomie 5% – 75% kosztów.
Dział 852 Rozdział 85212

2. § 0920 Odsetki





12,88


Odsetki od zwróconych świadczeń rodzinnych nienależnie pobranych.
3. § 0970 Wpływy z różnych dochodów


1 334,23


Zwrot zasiłków rodzinnych nienależnie pobranych w latach ubiegłych. – 636,-
Zwrot zaliczki alimentacyjnej – 698,23
Dział 852 Rozdział 85214

4.§ 0970 Wpływy z różnych dochodów


577,86

Zwrot zasiłku stałego i okresowego nienależnie  pobranego w latach ubiegłych.

Dział 852 Rozdział 85219
5. § 0970 Wpływy z różnych dochodów


120,-

Zwrot kosztów uzyskiwania danych z systemów informatycznych w jednostkach pomocy społecznej w roku 2006.
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